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पाठ्यक्रम योजिालाई निम्िािसुािका दईु चिणमा विभाजि गरिएको छ : 
प्रथम चिण :    नलखखत पिीक्षा      पूणााङ्क :- २०० 

द्वितीय चिण :    अन्तिााताा      पूणााङ्क :- ३० 

 
पिीक्षा योजिा (Examination Scheme) 

१. प्रथम चिण : नलखखत पिीक्षा (Written Examination)     पूणााङ्क :- 20० 

पत्र विषय पूणााङ्क उत्तीणााङ्क खण्ड पिीक्षा प्रणाली 
प्रश्न 
संख्या 

अंक 
भाि 

समय 

प्रथम 

शासकीय व्यिस्था 
ि सािाजनिक 
व्यिस्थापि 

१०० ४० 

(क)  
छोटो उत्ति आउिे प्रश्न 2 5 

3 
घण्टा  

लामो उत्ति आउिे प्रश्न 4 10 

(ख) 
छोटो उत्ति आउिे प्रश्न 2 5 
लामो उत्ति आउिे प्रश्न 4 10 

दोस्रो सेिा सम्बन्िी   १०० ४० 

(क) 
छोटो उत्ति आउिे प्रश्न 4 5 

३ 
घण्टा 

लामो उत्ति आउिे प्रश्न 6 10 

(ख) 
छोटो उत्ति आउिे प्रश्न 2 5 
लामो उत्ति आउिे प्रश्न 1 10 

2. द्वितीय चिण: अन्तिााताा        पूणााङ्क :- ३० 

विषय पूणााङ्क पिीक्षा प्रणाली 
अन्तिााताा ३० मौखखक 

 
द्रष्टव्य: 
1. प्रथम ि द्वितीय पत्रको नलखखत पिीक्षा छुट्टाछुटै्ट हिुेछ । 
2. नलखखत पिीक्षाको माध्यम भाषा िेपाली िा अंग्रजेी अथिा िेपाली ि अंग्रजेी दिैु हिुेछ ।  
3. विषयगत प्रश्नहरूको हकमा एउटा लामो प्रश्न िा एउटै प्रश्नका दईु िा दईु भन्दा बढी भाग (Two or more 

parts of a single question) िा एउटा प्रश्न अन्तगात दईु िा बढी वटप्पणीहरू (Short notes) सोध्ि सवकिेछ। 
4. विषयगत प्रश्न हिुे पत्र/विषयका प्रत्येक खण्डका लानग छुट्टाछुटै्ट उत्तिपखुस्तकाहरू हिुेछि।् पिीक्षाथीले प्रत्येक 

खण्डका प्रश्नहरूको उत्ति सोही खण्डको उत्तिपखुस्तकामा लेख्नपुिे छ।  
5. यस पाठ्यक्रम योजिा अन्तगातका पत्र÷विषयका विषयिस्तमुा जिुसकैु कुिा लेखखएको भए तापनि पाठ्यक्रममा 

पिेका काििु, ऐि, नियम, विनियम तथा िीनतहरू पिीक्षाको नमनत भन्दा ३ मवहिा अगानड (संशोिि भएका 
िा संशोिि भई हटाइएका िा थप गिी संशोिि भई) कायम िहेकालाई यस पाठ्यक्रममा पिेको सम्झि ु
पदाछ। 

6. प्रथम चिणको पिीक्षाबाट छिौट भएका उम्मेदिािलाई मात्र द्वितीय चिणको पिीक्षामा सखम्मनलत गिाइिेछ । 
7. पाठ्यक्रम स्िीकृत नमनत : 2082/01/08 
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प्रथम पत्र 

शासकीय व्यिस्था ि सािाजनिक व्यिस्थापि 

खण्ड (क) : 50 अङ्क 

१. शासकीय व्यिस्था          

1.1. शासिको अथा, अििािणा, आयाम तथा विशेषता 
1.2. िेपालको संवििाि तथा संिैिानिक व्यिस्था 
1.3. िाज्यशखिको बााँडफााँट, शखि पथृकीकिण ि सन्तलुि  
1.4. िेपालको संघीय, प्रादेखशक तथा स्थािीय शासि व्यिस्था 
1.5. सशुासि ि यसका तत्त्िहरू 

1.6. सूचिाको हक ि पािदखशाता 

२. सािाजनिक प्रशासि ि व्यिस्थापि  

2.1. सािाजनिक प्रशासिको अििािणा एिम ्कायाक्षेत्र 

2.2. सािाजनिक व्यिस्थापिको अििािणा, नसद्धान्त एिम ्ििीितम प्रिृखत्त 

2.3. ियााँ सािाजनिक व्यिस्थापि, ियााँ सािाजनिक सेिा तथा ियााँ सािाजनिक शासि  

2.4. मािि पूाँजी व्यिस्थापि (Human Capital Management) 

2.5. व्यिस्थापिका विविि पक्षहरू: िेततृ्ि, उत्प्रिेणा, मिोबल, निणाय प्रवक्रया, सङ्गठिात्मक व्यिहाि 
(Organizational Behavior), काया संस्कृनत (Working Culture) 

2.6. समय व्यिस्थापि (Time Management), स्रोत व्यिस्थापि (Resource Management), परििताि 
व्यिस्थापि (Management of Change), प्रविनि व्यिस्थापि (Technology Management), 
वििाद व्यिस्थापि (Conflict Management), तिाि व्यिस्थापि (Stress Management), सङ्कट 
व्यिस्थापि, (Crisis Management), सहभानगतामूलक व्यिस्थापि (Participative 

Management), प्रकोप व्यिस्थापि (Disaster Management) 

2.7. िाताा तथा सम्झौता गिे नसप (Negotiation and Agreement Skill) 

खण्ड (ख) : 50 अङ्क 

3. सािाजनिक सेिा प्रिाह 

3.1. सािाजनिक सेिाको अििािणा, काया, विशषेता ि भनूमका  

3.2. सािाजनिक सेिा प्रिाह 

3.3. सािाजनिक सेिा प्रिाहमा सिकाि, निजी के्षत्र, समदुाय ि िागरिकको भनूमका 
3.4. सािाजनिक िीनत : निमााण प्रवक्रया ि विश्लषेण 

3.5. विद्यतुीय शासि 
3.6. विद्यतुीय सेिा ि कायाालय स्िचालि (Office Automation)  

3.7. सािाजनिक सेिा बडापत्र 
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4. अथा व्यिस्था ि सािाजनिक वित्त व्यिस्थापि      

4.1. िेपालको अथातन्त्रसाँग सम्िद्ध योजिा, स्रोत/साििको परिचालि, आनथाक िृवद्ध, आनथाक विकास 
ि िोजगािी 

4.2. सािाजनिक वित्त व्यिस्थापि (सािाजनिक आय, सािाजनिक खचा ि सािाजनिक ऋण) 
4.3. सािाजनिक कोषको सदपुयोग ि सदाचाि  

4.4. बजेटको सैद्धाखन्तक पक्ष तथा बजेट तजुामा, कायाान्ियि, अिगुमि ि मूल्याङ्कि 

4.5. लैवङ्गक मैत्री, सामाखजक समािेशीकिण मैत्री, जलिाय ु परििताि मैत्री, द्वदगो विकास मैत्री 
बजेटको अििािणा ि कायाान्ियि 

4.6. आनथाक िीनत, वित्त िीनत ि मौद्वद्रक िीनत 

4.7. िेपालको आनथाक विकासमा िैदेखशक सहायता ि विकास सहयोग िीनत 

4.8. सािाजनिक खरिद व्यिस्थापि तथा सोसम्बन्िी काििुी व्यिस्था 
 

5. विकासका आयाम ि पक्षहरू  

5.1. विकास: अििािणा ि ििीितम दृवष्टकोण 

5.2. विकास प्रशासिको अििािणा 
5.3. योजिा तजुामा, कायाान्ियि, अिगुमि ि मूल्याङ्कि प्रवक्रया 
5.4. आयोजिा तजुामा ि व्यिस्थापि  

5.5. िेपालमा लगािीमैत्री िाताििण ि िेपालको िैदेखशक लगािी िीनत 

5.6. द्वदगो विकासका लक्ष्य: ितामाि अिस्था ि िेपालको प्रयास 
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द्वितीय पत्र 

सेिा सम्बन्िी 
खण्ड (क): ८० अङ्क 

 

1. वित्तीय व्यिस्थापि ि लगािीको विश्लषेण  

1.1 वित्तीय व्यिस्थापिः अििािणा तथा प्रवक्रया 
1.2 बजेटः अथा, प्रकाि, प्रवक्रया, नसद्धान्त तथा िेपालको अभ्यास 

1.3 वित्तीय योजिा ि नियन्त्रण, वित्त योजिाका आिािभतू तत्िहरू 
1.4 चाल ु पूाँजी व्यिस्थापि, निखितता ि जोखखममा दीघाकालीि सम्पखत्तको छिौट, वित्तीय 

संिचिा, पूाँजीगत लागत, लाभांश िीनत 

1.5 Capital budgeting, Time value of money, Project analysis and evaluation, Return 

on Equity, Return on Investment, Lease, Financial arrangement for a project, 

Cost-Benefit ratio, Debt Equity ratio, Pay-back period, Internal rate of return 

(IRR), Financial Modeling, Regression analysis 

1.6 वित्तीय अिपुात विश्लषेण (Financial ratio analysis) ि नतिका सान्दनभाकता  

1.7 सम-विके्षत विश्लषेण (Equilibrium analysis), िािणा तथा सम-विके्षत विन्द ु(Equilibrium 

point) नििाािण गिे तरिका 
1.8 पूाँजीको आिश्यकता, पूाँजी संिचिा, पूाँजी संिचिामा प्रभाि पािे तत्िहरू 

1.9 पूाँजी बजेट नििाािण ि लगािी 
1.10 वित्तीय विििण (Financial Statement) 

1.11 वित्तीय उत्तिदावयत्ि 

1.12 प्रत्याभनूत ि प्रत्याभनूत बजािीकिण  

1.13 के्रनडट िेवटङः अििािणा, आिश्यकता ि अभ्यास 

1.14 विदेशी विनिमय बजाि, सम्बखन्ित जोखखम ि जोखखम न्यूिीकिण गिे उपायहरू  

1.15 विश्व वित्तीय बजाि  

1.16 तिलता, मजाि (गानभिे), अनिग्रहण ि कपोिेट पिुसंिचिा    

1.17 लगािीको विश्लषेण ि व्यिस्थापि 

1.18 लगािीमा जोखखम व्यिस्थापि, जोखखम व्यिस्थापिका तरिका, जोखखम व्यिस्थापि योजिा 
 

2. विद्यतु दि, प्रसािण दस्तिु,  महसलु, मूल्य अन्तिको नििाािण ि विश्लषेण  

2.1 विद्यतु खरिद नबक्री दि, विद्यतु प्रसािण दस्तिु (व्हीनलङ्ग चाजा), उपभोिा विद्यतु महसलु, 
मूल्य अन्ति (टे्रनडङ्ग माखजाि), लोड नडस्पाच सेन्टि चाजा, अन्ति उपभोिा िगा अिदुाि, 
आपूनताको लागत ि औसत नबनलङ्ग दि  

2.2 विद्यतु दि, प्रसािण दस्तिु, महसलु दि नििाािणमा प्रभाि पािे तत्िहरू: पूाँजीगत खचा, चालू 
पूाँजीको ब्याज खचा, दीघाकालीि ऋणको ब्याज खचा, ऋण तथा स्िलगािीको अिपुात, 
ह्रासकट्टी, चाल ु पूाँजी, सञ् चालि तथा ममात सम्भाि खचा, िोयल्टी, स्िलगािीमा प्रनतफल, 
आद्वद  
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2.3 विद्यतु दि, प्रसािण दस्तिु, महसलु दि नििाािण गिे तरिका: सेिाको लागतमा आिारित 
नियमि, काया प्रदशािीको लागतमा आिारित नियमि, मूल्य सीमा नियमि, िाजस्ि सीमा 
नियमि, सतु्र दि योजिा, आद्वद  

2.4 जायजता पिीक्षण (Prudency Check)  

2.5 विद्यतु सम्बन्िी अिमुनत प्राप्त व्यखि/संस्थाको वित्तीय विििणको विश्लषेण  

2.6 प्रनतस्पिाात्मक बजािमा महसलु नििाािण  

2.7 दखक्षण एनसयाली देशहरूमा विद्यतु सम्बन्िी आयोजिाको महशलु नििाािण 
 

3. विद्यतु सम्बन्िी आयोजिाको विकास ि लगािी  

3.1 विद्यतु आयोजिाका सिोकाििाला  

3.2 विद्यतु आयोजिामा लगािीका विनभन्न आयामहरू: सहवित्तीयकिण ऋण सम्झौता, आयोजिा 
लगािी सम्झौता, ईपीसीएफ सम्झौता, आद्वद  

3.3 सािाजनिक निजी साझेदािी अन्तगात विद्यतु आयोजिाको विकास सम्बन्िी मोडेल: Build 

Own Operate and Transfer (BOOT), Build Operate Transfer (BOT), Design Build 

Finance Operate and Transfer (DBFOT) आद्वद  

3.4 पूाँजी संिचिा खचा, पूिाािाि विकास लागत, आयोजिा निमााण अिनिको ब्याज, मोिाटोरियम 
अिनि (Moratorium Period), आकखस्मक खचा, न्यूि परिपूनता कोष (viability gap 

funding), आद्वद  

3.5 विद्यतु आयोजिा विकासका विनभन्न चिण: टेबलु अध्ययि, सम्भाव्यता अध्ययि, अिमुनत पत्र 
(Licensing), विद्यतु खरिद सम्झौता, विस्ततृ अध्ययि, आयोजिा निमााण, सञ्चालि, आद्वद   

3.6 वित्तीय िजिमा विश्व ऊजाा परिदृश्य  

3.7 ऊजाा रूपान्तिण (Transition) ि सो सम्बखन्ित वित्तीय तत्िहरू  
 

4. लेखामाि सम्बन्िी व्यिस्था  

4.1 लेखामािको अथा आिश्यकता महत्त्ि ि उपादेयता 
4.2 Accounting Information System 

4.3 Cash Flow and Fund Flow 

4.4 Cost and Management Accounting 

4.5 िेपाल लेखामाि (Nepal Accounting Standards- NAS) 

4.6 लेखा पिीक्षणः परिचय, उद्देश्य, प्रकाि ि आिािभतू नसद्धान्त 

4.7 सिकािी तथा सङ्गगद्वठत के्षत्र लेखा पिीक्षणमाि 

4.8 Nepal Financial Reporting Standards (NFRS), International Financial Reporting 

Standards (IFRS) 

4.9 लेखामाि तथा लेखा पिीक्षणमािको सन्दभामा िेपाल चाटाडा एकाउन्टेन््स संस्था, िेपाल 
लेखामाि बोडा, अथा मन्त्रालय, महालेखा नियन्त्रक कायाालयको भनूमका 
 

खण्ड (ख): विद्यतु क्षते्र तथा विद्यतु नियमि सम्बन्िीः २० अङ्क 

5. िेपालको विद्यतु क्षते्र    

5.1 विद्यतु उत्पादि, प्रसािण, वितिण, व्यापािसम्बन्िी काििुी तथा िीनतगत व्यिस्था 



विद्यतु नियमि आयोग 

प्रशासि सेिा, वित्त समूह, तह ७, वित्त अनिकृत पदको  
खलुा/आन्तरिक प्रनतयोनगतात्मक पिीक्षाको पाठ्यक्रम 

Page 6 of 6 
 

5.2 विद्यतु क्षेत्रमा िैदेखशक लगािी तथा लगािीको मोडल  

5.3 के्षत्रीय एिम ् अन्तिदेशीय विद्यतु व्यापाि तथा विद्यतु आयात नियाातसम्बन्िी व्यिस्था ि 
कायाान्ियिको अिस्था 

5.4 िेपालको विद्यतु के्षत्रमा िेपाल सिकाि ऊजाा, जलस्रोत तथा नसंचाइ मन्त्रालय, जल तथा 
ऊजाा आयोग, विद्यतु नियमि आयोग, विद्यतु विकास विभाग, िेपाल विद्यतु प्रानिकिणको 
भनूमका 
 

6. विद्यतु क्षते्रको नियमि           

5.1 विद्यतु क्षेत्रमा नियमिको अििािणा 
5.2 विद्यतु नियमि आयोगको काम, कताव्य तथा अनिकाि 
5.3 उपभोिा महशलु नििाािणको नसद्धान्त तथा प्रवक्रया 
5.4 विद्यतु खरिद नबक्री दि नििाािणका नसद्धान्त तथा प्रवक्रया  
5.5 विद्यतु खरिद सम्झौताको प्रवक्रया 
5.6 विद्यतुसम्बन्िी वििादमा आयोगको भनूमका तथा वििाद समािािको प्रवक्रया  

5.7 विद्यतु नियमि आयोग ऐि, 2074 तथा विद्यतु नियमि आयोग नियमािली, 2075 

5.8 विद्यतु नियमि आयोग कमाचािी प्रशासि विनियमािली, 2081 तथा विद्यतु नियमि आयोग 
आनथाक प्रशासि सम्बन्िी विनिमयमाली, 2081 

5.9 विद्यतु नियमि आयोगको पााँच िषे मागाखचत्र 2081-86 


